
List do zarejestrowanych kandydatów na certyfikowanych trenerów NVC w Polsce 

 

W ciągu ostatnich 20 lat społeczność osób związanych z Porozumieniem bez Przemocy 

rośnie. Wyrazem tego jest też coraz liczniejsza grupa kandydatów oraz certyfikowanych trenerów. Na 

początku, kiedy grupa ta była mała, znaliśmy się wszyscy osobiście. Teraz coraz częściej zdarza się, że 

trenerzy poznają się dopiero po zakończeniu procesu certyfikacji. Cieszymy się z tego, że społeczność 

nasza jest coraz większa i jednocześnie chcemy zadbać o to, aby w miarę możliwości poznawać się 

wcześniej i współpracować. Chcemy budować żywą, aktywną społeczność osób związanych z 

Porozumieniem bez Przemocy w Polsce.  

Chęć ułatwienia kontaktu z nami doprowadziła między innymi do założenia Stowarzyszenia 

Certyfikowanych Trenerów NVC w Polsce. Z tego samego powodu prosimy assessorów i CNVC aby 

wysłali do wszystkich kandydatów na trenerów ten list. Chcemy Cię poznać, mieć szansę na wymianę 

informacji i współpracę. 

 

Aby poznać nas zapraszamy do odwiedzenia strony http://trenerzynvc.pl/trenerzy/  

Ponieważ chcemy poznać Ciebie, prosimy o wypełnienie formularza – ankiety: 

https://forms.gle/zqRqyEZFYHRDZYaz8  

 

Poza lepszym kontaktem i współpracą zależy nam na wspieraniu kandydatów na trenerów NVC. 

Robimy to między innymi: 

- oferując programy rozwojowe dedykowane kandydatom na trenerów (możesz je śledzić tutaj: 

https://www.facebook.com/groups/802135046487555/)  

- pisząc dla Was rekomendacje oraz informacje zwrotne będące częścią procesu certyfikacji 

(pamiętaj, że prosząc o feedback do procesu dostaniesz go na podstawie konkretnych obserwacji 

jakich dokonała osoba udzielająca), 

- oferując feedback odnośnie reakcji na nasze prośby. 

Wielu z nas ma z Wami kontakt osobisty, a Ci którzy nie mają mogą się z Wami skontaktować w 

trakcie trwania Waszego procesu. Taki kontakt osoby ze społeczności to wyraz chęci kontaktu, 

nabrania jasności i transparentności pomiędzy nami wszystkimi.  

Ten list i formularz ma ułatwić ten proces i pomóc w wymianie informacji.  

 

Zapraszamy Cię do uzupełnienia ankiety: https://forms.gle/zqRqyEZFYHRDZYaz8  

 

Zapraszamy Cię też do zapoznania się i pielęgnowania standardów etycznych: 

https://docs.google.com/document/d/1alzCyl9FZPu40UvKBKdy3EzB8SuCVgB6zdCBpU7klvM/edit  
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